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Séance régulière du 2 février 2026 
Procès-verbal 

 

Procè s-vèrbal dè la sè ancè ordinairè du consèil municipal tènuè a  la 
sallè Lè vis St-Yvès, 2451, ruè Camirand, lè 2 fè vrièr 2026 a  19 h00. 

À  laquèllè sont prè sènts,  

Madamè Barbara Paillè , mairèssè, ainsi què Mèsdamès lès consèillè rès 
èt Mèssièurs lès consèillèrs : 

Isabèllè Plantè  Siè gè no 1 
Doris Jèttè   Siè gè no 2 
Pièrrèttè Bèllèrivè Siè gè no 3 
Luc Larouchè  Siè gè no 4 
Dènisè Pagè   Siè gè no 5 
Gillès Lèblanc  Siè gè no 6     
  

Lès mèmbrès du consèil formant quorum.  

Àssistè è galèmènt a  la sè ancè Monsièur Jacquès Bussiè rès dirèctèur       
gè nè ral, grèffièr èt trè sorièr par intè rim. 

1. OUVERTURE DE LA SÉANCE 

La sè ancè èst ouvèrtè a  19h, sous la prè sidèncè dè Mmè Barbara Paillè , 
mairèssè. 

017-02-2026 2. ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR 

CONSIDÉRANT QUE lès mèmbrès du consèil ont pris connaissancè dè 
l’ordrè du jour; 

IL EST PROPOSÉ PAR la consèillè rè Dènisè Pagè , èt unanimèmènt 
rè solu d’adoptèr l’ordrè du jour tèl què prè sèntè  : 

Madamè la mairèssè dèmandè lè votè. Tous lès consèillèrs prè sènts sè 
prononcènt èn favèur dè l’adoption dè cèttè rè solution.  

3. PROCÈS-VERBAUX 

3.1. Àdoption du procè s-vèrbal dè la sè ancè ordinairè du 12 
janvièr2026 

3.2. Àdoption du procè s-vèrbal dè la sè ancè èxtraordinairè du 26 
janvièr 2026 

4. CORRESPONDANCE 

5. PÉRIODE DE QUESTIONS 

6. ADMINISTRATION 

6.1. Àdoption dès dè pènsès du mois dè janvièr 2026 

6.2. Listè dès dè boursè s 
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6.3. Àdoption du rè glèmènt 331-26  

7. URBANISME 

7.1. Entèntè inspèctèur – la Boî tè d’urbanismè 

7.2. Àutorisation inspèctèur 

7.3. Nomination dès mèmbrès du Comitè  Consultatif d’Urbanismès 

8. RESSOURCES HUMAINES 

8.1. Fin d’èmploi du matriculè 13-116 

9. LOISIRS ET CULTURE ET POLITIQUE FAMILIALE 

9.1. Dèmandè d’appui – arè na St-Bonifacè. 

10. VARIA 

10.1. Entèntè dè sèrvicès aux pèrsonnès sinistrè ès – Croix-Rougè 

11. PÉRIODE DE QUESTIONS 

12. CLÔTURE DE LA SESSION  

018-02-2026 3.1 ADOPTION DU PROCÈS–VERBAL DE LA SÉANCE ORDINAIRE DU 
12 JANVIER 2026  

CONSIDÉRANT QUE lès mèmbrès du consèil ont individuèllèmènt pris 
connaissancè du procè s-vèrbal dè la sè ancè ordinairè du 12 janvièr 
2026 : 

CONSIDÉRANT QUE lès mèmbrès du consèil rènoncènt a  la lècturè du 
procè s-vèrbal; 

IL EST PROPOSÉ PAR la consèillè rè Isabèllè Plantè èt unanimèmènt 
rè solu d’adoptèr lè procè s-vèrbal dè la sè ancè ordinairè du 12 janvièr 
2026.  

Madamè la mairèssè dèmandè lè votè. Tous lès consèillèrs prè sènts sè 
prononcènt èn favèur dè l’adoption dè cèttè rè solution.  

019-02-2026 3.2 ADOPTION DU PROCÈS–VERBAL DE LA SÉANCE 
EXTRAORDINAIRE DU 26 JANVIER 2026  

CONSIDÉRANT QUE lès mèmbrès du consèil ont individuèllèmènt pris 
connaissancè du procè s-vèrbal dè la sè ancè èxtraordinairè du 26 janvièr 
2026 : 

CONSIDÉRANT QUE lès mèmbrès du consèil rènoncènt a  la lècturè du 
procè s-vèrbal; 

IL EST PROPOSÉ PAR la consèillè rè Pièrrèttè Bèllèrivè èt unanimèmènt 
rè solu d’adoptèr lè procè s-vèrbal dè la sè ancè èxtraordinairè du 26 
janvièr 2026.  

Madamè la mairèssè dèmandè lè votè. Tous lès consèillèrs prè sènts sè 
prononcènt èn favèur dè l’adoption dè cèttè rè solution. 
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4. CORRESPONDANCE 

5. PÉRIODE DE QUESTIONS 

6. ADMINISTRATION 

020-02-2026 6.1. ADOPTION DES DÉPENSES DU MOIS DE JANVIER 2026 

CONSIDÉRANT QUE lè consèil a pris connaissancè dès comptès a  payèr 
dans la listè soumisè au 31 janvièr 2026; 

IL EST PROPOSÉ PAR lè consèillèr Gillès Lèblanc èt unanimèmènt 
rè solu d’autorisèr lè paièmènt dès dè pènsès courantès, pour la pè riodè 
du 1èr janvièr au 31 janvièr 2026, totalisant un montant dè 123 984.88$ 
tèl què prè sèntè .  

Canadièn National 3289.50$ 
Drumco E nèrgiè 1570.34$ 
E quipèmènts G. Gagnon 61.35$ 
Bè langèr Sauvè  512.79$ 
Sonia Bèllèmarè 80.33$ 
CNS Sè curitè  inc. 3355.21$ 
Dènis Bèrgèron 551.27$ 
Excavation Àrsènèault 431.16$ 
Infotèch 805.99$ 
Jacquès Bussièrès 15 533.12$ 
Nordikèau inc. 590.91$ 
Rè giè d’aquèduc dè Grand-Prè  1845.33$ 
Spèctralitè / signo Plus 385.36$ 
Transport Viatèur St-Yvès 37 923.64$ 
Banquè Nationalè du Canada 3000.00$ 
BMR- Matè riaux F.P. inc. 287.21$ 
E picèriè Jacquès Lèssard 493.79$ 
Fonds d’information sur lè tèrritoirè 42.00$ 
Lès Publicitè s cèntrè du trophè è 105.78$ 
Matè riaux Lavèrgnè 41.37$ 
MRC dè Maskinongè  53 078.43$ 
  
Total 123 984.88$ 

 

Madamè la mairèssè dèmandè lè votè. Tous lès consèillèrs prè sènts sè 
prononcènt èn favèur dè l’adoption dè cèttè rè solution. 

021-02-2026 6.2. ADOPTION DES DÉBOURSÉS DU MOIS DE JANVIER 2026 

CONSIDÉRANT QUE lè consèil a pris connaissancè dès dè boursè s au 31 
janvièr 2026; 

IL EST PROPOSÉ PAR lè consèillèr Luc Larouchè èt unanimèmènt 
rè solu d’autorisèr lès dè boursè s du 1èr janvièr au 31 janvièr 2026 
totalisant un montant dè 811.60$ tèl què prè sèntè  èt lès salairès dè 
janvièr totalisant un montant dè 7736.19$.  

Groupè CLR 160.17$ 
Hydro-Què bèc 379.38$ 
Sèrvicès dè cartès Dèsjardins 115.65$ 
Sogètèl 156.40$ 
  
Total 811.60$ 
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Madamè la mairèssè dèmandè lè votè. Tous lès consèillèrs prè sènts sè 
prononcènt èn favèur dè l’adoption dè cèttè rè solution. 

022-02-2026 6.3 ADOPTION DU RÈGLEMENT NUMÉRO 331-26 CONFÉRANT DES 
POUVOIRS ET OBLIGATIONS AU CHEF DU CONSEIL DE LA 
MUNICIPALITÉ DE SAINTE-ANGÈLE-DE-PRÉMONT 
CONFORMÉMENT À L’ARTICLE 142.1 DU CODE MUNICIPAL DU 
QUÉBEC 

 ATTENDU QUE, selon les dispositions contenues dans le Code 

municipal du Québec, l'exercice des droits de surveillance et de 

contrôle sur les affaires et les officiers de la Municipalité sont 

dévolus au chef du Conseil à titre de chef du Conseil municipal; 

 
ATTENDU QUE le Conseil municipal peut ajouter aux pouvoirs et 
obligations du chef du Conseil de la Municipalité de Sainte-Angèle-
de-Prémont, ceux prévus à l'article 142.1 du Code municipal du 
Québec; 

ATTENDU QUE le Conseil considère qu'il est dans l'intérêt de la 

Municipalité, pour assurer son bon fonctionnement, qu'un tel 

règlement soit adopté; 

ATTENDU QU’un avis dè motion du présènt règlèmènt a dûmènt été 
donné par le conseiller Luc Larouche lors de la séance du Conseil 
municipal tenue 12 janvier 2026; 

 
ATTENDU la présentation et le dépôt du projet de règlement lors de 
la séance tenue le 12 janvier 2026; 

ATTENDU QUE chacun des membres du Conseil reconnaît avoir 
reçu une copie du règlèmènt dans lès délais rèquis èt déclarè l’avoir 
lu et renonce à sa lecture; 

EN CONSÉQUENCE, 
 
Sur une proposition du conseiller Luc Larouche, il est résolu à 

l’unanimité dès consèillèrs présents, 

 
D’adoptèr lè Règlèmènt numéro 331-26 conférant des pouvoirs et 
obligations au chef du Conseil de la Municipalité de Sainte-Angèle-
de-Prémont conformément à l’articlè 142.1 du Code municipal du 
Québèc, èt qu’il soit statué èt décrété par règlèmènt cè qui suit : 

 
ARTICLE 1 PRÉAMBULE 
 
Le préambule du présent règlement en fait partie intégrante. 

 
ARTICLE 2 POUVOIRS ET OBLIGATIONS DU CHEF DU CONSEIL 
 
Le présent règlement a pour objet de conférer des pouvoirs et 
obligations au chef du Conseil de la Municipalité, conformément à 
l'article 142.1 du Code municipal du Québec. 
 
 
ARTICLE 3 DROIT DE SUSPENSION 
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Le Conseil municipal accorde au chef du Conseil le droit, en tout 
temps, de suspendre de ses fonctions un employé ou fonctionnaire 
de la Municipalité de Sainte-Angèle-de-Prémont, jusqu'à la 
prochaine séance du Conseil. 

Lorsque le droit de suspension est exercé par le chef du Conseil, à 
l'égard d'un fonctionnaire ou employé municipal, dans un tel cas, il 
doit immédiatement faire rapport de cette suspension au Conseil 
municipal, et exposer ses motifs par écrit lors de la prochaine séance 
du Conseil. 
 
Le fonctionnaire ou employé suspendu ne doit recevoir aucun 
traitement pour la période pendant laquelle il est suspendu, à moins 
que le Conseil n'en décide autrement. 
 

    Le Conseil décidera alors du sort du fonctionnaire ou employé  
    suspendu. 

 
ARTICLE 4 CONDITIONS RELATIVES À L’EXERCICE DU POUVOIR 
DE SUSPENSION 
 
Conditions d'exercice de ce pouvoir : 
 

1. Le chef du Conseil doit avoir des motifs sérieux reliés à 
la fonction occupée par le fonctionnaire ou employé de la 
Municipalité; 

 
2. Les faits reprochés doivent avoir un degré minimal de sérieux; 

 
3. Le chef du Conseil et plus tard le Conseil municipal doivent 
agir pour des motifs de bonne administration et en vue du bien 
commun de la population. 
 

 
ARTICLE 5 DATE EFFET DE LA SUSPENSION 
 
La suspension du fonctionnaire ou employé municipal sera 
effective à partir de la date d'envoi d'un avis écrit du chef du 
Conseil. 

 
ARTICLE 6 ENTRÉE EN VIGUEUR 
 
Le présent règlement entrera en vigueur conformément à la Loi. 

  
Madamè la mairèssè dèmandè lè votè. Tous lès consèillèrs prè sènts sè 
prononcènt èn favèur dè l’adoption dè cèttè rè solution. 

7 URBANISME 

023-02-2026 7.1 ENTENTE INSPECTEUR – LA BOITE D’URBANISME  

IL EST PROPOSÉ PAR la consèillè rè Isabèllè Plantè èt rè solu a  
l'unanimitè  què lè consèil municipal dè Saintè-Àngè lè-dè-Prè mont 
rètiènnè lès sèrvicès dè La Boî tè d’Urbanismè pour un montant 
maximum dè 13 260.00$ avant taxès. 

Madamè la mairèssè dèmandè lè votè. Tous lès consèillèrs prè sènts sè 
prononcènt èn favèur dè l’adoption dè cèttè rè solution. 
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024-02-2026 7.2 AUTORISATION INSPECTEUR 

IL EST PROPOSÉ PAR la consèillè rè Doris Jèttè  èt rè solu a  l'unanimitè  
què lè consèil municipal dè Saintè-Àngè lè-dè-Prè mont dè signè Mmè 
Marysè Gaudrèault a  titrè d'inspèctèur èn urbanismè èt èn 
ènvironnèmènt. 

Madamè la mairèssè dèmandè lè votè. Tous lès consèillèrs prè sènts sè 
prononcènt èn favèur dè l’adoption dè cèttè rè solution. 

025-02-2026 7.3 NOMINATION DES MEMBRES DU COMITÉ CONSULTATIF 
D’URBANIMES 

 CONSIDÉRANT QU’il a lièu sèlon la Loi què chaquè Municipalité 
forme un Comité Consultatif en Urbanisme (CCU) 

 
 CONSIDÉRANT QU’il y a lièu dè rèfairè la nomination dudit 

Comité. 
 
 POUR CES MOTIFS : 
 IL EST PROPOSÉ PAR la conseillère Denise Pagé et unanimement 

résolu que le conseil municipal de Sainte-Angèle-de-Prémont 
nomme les personnes suivantes comme membre du Comité 
Consultatif d’Urbanismè : 

 
Isabelle Plante, conseillère no 1 
Doris Jetté, conseillère no 2 
Virginie Zingraff, citoyenne 
Denis Bergeron, citoyen 
Sylvain Hénault, citoyen 
Inspèctèur èn aménagèmènt èt à l’urbanismè. 

 
Madamè la mairèssè dèmandè lè votè. Tous lès consèillèrs prè sènts sè 
prononcènt èn favèur dè l’adoption dè cèttè rè solution. 

 8. RESSOURCES HUMAINES 

026-02-2026 8.1 FIN D’EMPLOI DU MATRICULE 13-116 

CONSIDÉRANT QUE lè 19 janvièr 2026, l’èmployè  portant lè matriculè 
#13-116 a fait parvènir sa lèttrè dè dè mission par courrièl au dirèctèur 
gè nè ral par intè rim èt a  la mairèssè, prènant èffèt immè diat; 

POUR CES MOTIF, IL EST PROPOSÉ PAR la consèillè rè Pièrrèttè 
Bèllèrivè èt unanimèmènt rè solu què; 

Lè consèil municipal dè Saintè-Àngè lè-dè-Prè mont prènd actè dè la 
dè mission dè l’èmployè  #13-116 prènant èffèt lè 19 janvièr 2026. 

Madamè la mairèssè dèmandè lè votè. Tous lès consèillèrs prè sènts sè 
prononcènt èn favèur dè l’adoption dè cèttè rè solution. 

 9 LOISIRS ET CULTURE ET POLITIQUE FAMILIALE 



 

21 

 

 

 

 

027-02-2026 9.1. DEMANDE D’APPUI POUR L’ARÉNA DE ST-BONIFACE 

 ATTENDU QUE la corporation dè dè vèloppèmènt communautairè 

souhaitè mèttrè dè l’avant son projèt dè modèrnisation èt 

d’agrandissèmènt dè l’arè na Saint-Bonifacè; 

 ATTENDU QUE lè consèil municipal rèconnait què suitè au 5 avril 2025 

dèrnièr, la communautè  s’èst mobilisè è afin dè rèmportèr lè concours 

pancanadièn Kraft hockèyvillè 2025 dè montrant son attachèmènt a  

l’infrastructurè; 

 ATTENDU QUE lè consèil municipal rèconnaî t què cè projèt profitèra a  

l’ènsèmblè dè la MRC Maskinongè  èt sès municipalitè s; 

 ATTENDU QUE la municipalitè  rèconnaî t lès bèsoins d’apportèr dès 

rè novations urgèntès a  l’infrastructurè; 

 POUR CES MOTIFS, IL EST PROPOSÉ PAR la consèillè rè Doris Jèttè , èt 

unanimèmènt rè solu : 

 QUE la municipalitè  dè Saintè-Àngè lè-dè-Prè mont confirmè l’ènvoi 
d’unè lèttrè d’appui a  la corporation dè dè vèloppèmènt communautairè 
dè Saint-Bonifacè qui gè rè l’Àrè na Saint-Bonifacè afin dè lès soutènir 
dans lès divèrsès dèmandès dè subvèntions èt financèmènts au projèt 
dè rè novation èt d’agrandissèmènt 

  

 QUE lè dirèctèur gè nè ral par intè rim soit autorisè  a  signèr la prè sèntè 

lèttrè. 

Madamè la mairèssè dèmandè lè votè. Tous lès consèillèrs prè sènts sè 
prononcènt èn favèur dè l’adoption dè cèttè rè solution. 

10. VARIA 

028-02-2026 10.1. ENTENTE DE SERVICES AUX PERSONNES SINISTRÉES – CROIX-
ROUGE 

CONSIDÉRANT QUE la Croix-Rougè nous a fait parvènir sont èntèntè 

dè sèrvicès aux pèrsonnès sinistrè ès; 

IL EST PROPOSÉ PAR lè consèillèr Gillès Lèblanc èt unanimèmènt 
rè solu dè payèr la contribution rèquisè au montant dè 225.00$ 
pour la pè riodè du 1èr fè vrièr 2026 au 31 janvièr 2027. 

Madamè la mairèssè dèmandè lè votè. Tous lès consèillèrs prè sènts sè 
prononcènt èn favèur dè l’adoption dè cèttè rè solution. 

10. PÉRIODE DE QUESTIONS 

029-02-2026 11. CLÔTURE DE L’ASSEMBLÉE 

 L’ordrè du jour è tant è puisè , IL EST PROPOSÉ PAR la consèillè rè 
Isabèllè Plantè èt unanimèmènt rè solu dè clorè la prè sèntè sè ancè a  
19h14. 
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_________________________________  _______________________________ 

Barbara Paillè     Jacquès Bussiè rès 
Mairèssè      Dirèctèur gè nè ral, grèffièr èt  
      trè sorièr par intè rim 

 

Je, Barbara Paillé, mairesse, atteste que la signature du présent procès-
verbal équivaut à la signature par moi de toutes les résolutions qu’il 
contient au sens de l’article 142 (2) du Code municipal. 

 

________________________________ 

Barbara Paillè , mairèssè  


